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Consciente de la importancia que representa el conservar, mantener la salud de nuestros colaboradores, el medio ambiente y los niveles de seguridad prohíbe a sus empleados el consumo de bebidas alcohólicas y de sustancias alucinógenas, fumar o consumir drogas dentro de las instalaciones y zonas de trabajo, así como también presentarse bajo el efecto de las mismas.
La posesión, uso o distribución de dichas sustancias está prohibido y constituye causal de sanciones e incluso despido.
Para llevar a cabo nuestro objetivo la empresa se compromete a implementar programas de estilos de vida saludable en prevención de alcoholismo y drogadicción que permitan:
Minimizar y controlar actos subestandar en los sitios de trabajo.

Mantener altos estándares de seguridad, prevenir y proteger el buen estado de salud de los trabajadores al igual que el de sus familias.

Para el cumplimiento de esta política la empresa cuenta con el apoyo de la coordinación del SGI y el COPASST, quienes gestionarán las actividades y campañas pertinentes a promoción y prevención.
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